PST

Intitulé

Indicateurs

1. ETRE UNE COMMUNE DONT LE TERRI

Volet externe : Développement des politiqgues - Sécurité

Pilote

TOIRE ET SES HABITANTS SE SENTENT EN SECURITE

Echéance

Statut .
A | EN Indice de Résultat atteint
PROGR| COUR | FIN. sante

S

0.0. Renforcer le réseau de Police de 12/2017 X
proximité
ActionRevaloriser la fonction d'agent de 12/2014 X _
police de proximité
0.0. Contribuer a la mise en oeuvre Nouveau Casernement Services - 12/2014 X Nouveau Casernement = 0
effective de la réforme des SRI =1 Service Nominations SRI = 0
Nominations SRI = 12 SUPPort -
Secréetariat
Communal
Action/Construction du nouveau Services - 12/2015 X _
casernement incendie Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
G.A.T.U.P.E.
ActionVeiller a la formation continuée du Services - 12/2017 X ansfert de
personnel SRI Service RI en zone
Support - de seco
Personnel/GR
H - Personnel
Communal,
S.R.I.
ActionAssurer ses obligations en matiere de Services - 12/2017 X anceme
personnel incendie Service édéral 3
Support - 0% pa
Personnel/GR a &
H - Personnel 3 e
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Communal

0.0. Renforcer la politique préventive de  Réduction du tonnage [Services - 12/2017 Réduction du tonnage annuel,
lutte contre les incivilités annuel de déchets Service de déchets collectés sur
collectés sur dépots Support - dépots sauvages (%) =0
sauvages (%) =10 SEEEIEE: Mise en place de
. Communal - . . . ,
Mise en place de Cellule signalisations prévenant les
signalisations prévenant )y ridique - incivilités = 0
les incivilités = 5 Prévention, IN° d'appel unique =0
IN° d'appel unique =1 [Services - /Action de quadrillage = 1
/Action de quadrillage = Rég_ie _ Réunions de coordination
6 Ordinaire de entre agents de proximité et
Réunions de FITEIE= S gardiens de la paix = 0
coordination entre e
.., Proprete
agents de proximité et
gardiens de la paix = 4
ActionRédaction d'un nouveau Réglement Services - 12/2014
Général de Police Service

Support -

Secrétariat

Communal,

Services -

Service

Support -

Secrétariat

Communal -

Cellule

Juridique,

Services -

Service

Support -

Secrétariat
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Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention

Action

Création d'un numéro d'appel unique
facilitant I'accés aux agents
sanctionnateur, constatateurs et
gardiens de la paix et de leurs
missions

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention -
Médiation,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention,
Services -
Service
Support -
Informatique

12/2015

Action

Assurer un effacement rapide des
incivilités commises a I'encontre du
patrimoine public

Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté,
Services -

12/2014
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Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention -
Agents
Constatateurs,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention -
Gardiens de la
Paix, Services

- Régie
Ordinaire de
Propreté
Action|Maintien d'une action annuelle de Services - 12/2017
quadrillage de I'entité afin de Service
contréler le respect du reglement Support -
général de police sur le territoire Secrétariat
Communal
Action|Coordination entre agents de Police 12/2017
proximité et gardiens de la paix en
vue de la sécurisation des abords des
écoles
0.0. Renforcer la politique répressive de  |[Réduction des Services - 12/2017 Réduction des
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lutte contre les incivilités contraventions au RgP Service contraventions au RgP
propres aux sanctions |[SUPPOrt - propres aux sanctions
administratives (%) = ecretariat administratives (%) = 0

10 CetimE] - Prestations citoyennes pour

. . Cellule .
Prestations citoyennes Juridique - les majeurs = 0

pour les majeurs =1  préyention

ActionlActiver les prestations citoyennes Services - 12/2017 X
pour les majeurs (en lieu et place des Service
amendes administratives) Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention
Action|Mettre en oeuvre un mécanisme de Services - 12/2017 X
perception immédiate en matiére de Service
sanctions administratives Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Cellule
Juridique -
Prévention -
Médiation

2. ETRE UNE COMMUNE DONT LE TERRITOIRE EST AMENAGE DE MANIERE DURABLE

Volet interne : Administration générale - Accessibilité de I'Administration
0.0. [Développer une vision prospective du [Schéma-Directeur du  Services - [12/2018 | [ X | | Schéma-Directeur du
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développement territorial et développement G.A.T.U.P.E. développement territorial = 0
urbanistique de la commune territorial = 1 Ville+Sambre+Ville -
Ville+Sambre+Ville - Lancement du projet =0
Lancement du projet = Guichet unique du
1 développement territorial = 0
Guichet unique du
développement
territorial = 1
ActionEtablissement d'un schéma-directeur Services - 12/2016
du développement territorial G.A.T.U.P.E.
ActionOpérationnaliser le projet 12/2017
"Ville+Sambre+Ville"
Action|Réunir en un guichet unique toutes Services - 12/2015
les compétences utiles a un Service
développement territorial et Support -
urbanistique durable Secrétariat
Communal,
Services -
G.A.T.U.P.E.

0.0. Mise en oeuvre de tous les Nombre de dispositifs |Services - 12/2017 Nombre de dispositifs
amenagements de voiries et espaces ralentisseur (moyenne [Iravaux ralentisseur (moyenne de 5
public§ uti_Ies _él garantir ou renforcer |4e 5 par an) = 20 Communaux - par an) = 5
Sl BT, Rénovation rue des ce e : Rénovation rue des Deux

. Administrative .
Deux Aqvelals =1 Services - Auvelaus =1
Rénovation avenue de  Travaux Rénovation avenue de la
la Libération = 1 Communaux - Libération = 1
Rénovation rue du Bureaux Rénovation rue du Centre =
Centre = 1 d'Etudes 0

Aménagement "zone de
rencontre" rue du
Centre = 1
Réaménagement rue de
I'Hoétel de Ville = 1
Régménagement

Aménagement "zone de
rencontre" rue du Centre = 0
Réaménagement rue de
'Hotel de Ville =0
Régménagement parking
arriere Hotel de Ville = 0
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parking arriere Hotel de
Ville=1
Réagrément de la place
de la Gare = 1
Finalisation du plan de
circulation de Tamines
=1
Aménagement de la rue
du Cimeticre = 1
PPCI - rue Saint-Martin
=1
PCI - rue du Pont = 1
PCI - études
endoscopiques = 1
Aménagement rue du
Cimetiere = 1
Délimitation des zones
a faible vitesse = 1
Réunions participative
en matiére de travaux
ublics (5 par an) = 20

Réagrément de la place de la
Gare =0

Finalisation du plan de
circulation de Tamines = 0
Aménagement de la rue du
Cimetiere = 0

PCI - rue Saint-Martin = 0
PCI - rue du Pont =0

PCI - études endoscopiques
=0

Aménagement rue du
Cimetiere = 0

Délimitation des zones a
faible vitesse = 0

Réunions participative en
matiere de travaux publics (5
par an) = 20

ActionPoursuivre et intensifier la pose de Services - 12/2018
dispositifs de lutte contre toute Travaux
vitesse excessive du charroi Communaux -
automobile Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes
Action|Renover entierement et améliorer les Services - 12/2015
voiries et abords du centre d'Auvelais Travaux
Communaux -
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Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

Action

Réagrer complétement la Place de la
Gare a Auvelais

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

12/2014

Action

Mettre en oeuvre le plan communal
d'investissement 2013-2016

Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2016

Action

Aménager la rue du Cimetiere, aux
abords des écoles et créche, afin d'en
sécuriser au mieux l'acceés

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

12/2018
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Action

Délimiter toutes les zones a faible
vitesse nécessaires

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2016

Action

Systématiser le mode participatif pour
I'accompagnement et la coordination
des travaux publics d'importance

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Communicatio
n

12/2018

0.0. Mise en oeuvre de tous les Aménagement dela  Services - 12/2018 Aménagement de la Place du
aménagements de voirie et espaces Place du 11 Novembre |[Travaux 11 Novembre = 0
publics utilt‘es a gargntir ou renforcer L Communaux - Réaménagement de la Place
Jolllr CEE e ComviEL Réaménagement de la el : du Centenaire = 0
. Administrative .
Place du Centenaire = 1 Services - Reconfiguration de la Place
Reconfiguration de la  mr3yaux du Louet =0
IPlace du Louet =1 Communaux - Mobilier urbain au centre
Mobilier urbain au Bureaux Tamines = 0
centre Tamines = 10  (d'Etudes Inventaire des lieux a
Inventaire des lieux a embellir = 0
embellir = 1 Petites infrastructures
Petites infrastructures sportives de quartier = 0
sportives de quartier = 4
Action/Aménager la Place du 11 Novembre Services - 12/2018
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
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Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

Action

Réaménager la Place du Centenaire

Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2018

Action

Reconfigurer la Place du Louet

Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2018

Action

Installer du mobilier urbain attractif et
accessible a tous au centre de
Tamines

Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2018

Action

Aménager un espace convivial et
ludigue de type "parc"

Services -

G.A.T.U.P.E.,

12/2018
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Services -
Travaux
Communaux

Action

Inventaire des lieux a embellir sur le
territoire

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien -
Environnemen
t, Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien

06/2014

Action

Etablir un plan d'embellissement des
lieux identifiés

Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

12/2014

Action

Densifier le réseau d'infrastrucutres

sportives et récréatives

Services -
Travaux

12/2018
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Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

3. ETRE UNE COMMUNE OU LA MOBILITE SE VEUT RESPECTUEUSE DE TOUS LES USAGERS
Volet externe : Développement des politiques - Mobilité

0.0. Poursuivre la mise en oeuvre du Plan |[Liaison douce Tamines- [Services - 12/2017 X Liaison douce Tamines-
Communal de Mobilité Auvelais = 1 Travaux Auvelais = 0

Aménagement de la rue gommunaux - Aménagement de la rue
Victor Lagneau = 1 yreaux Victor Lagneau = 0

- d'Etudes, ;
Ronds-Points rue de la Services - Ronds-Points rue de la

Station = 1 Travaux Station = 0

Parking Pré des Haz = 1iCommunaux - Parking Pré des Haz = 0
Cellule
Administrative
Action|Créer une liaison douce balisée, Services - 12/2017 X
électrifiée et sécurisée au halage Travaux
reliant Moignelée a Auvelais, en Communaux -
passant par Tamines Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes
Action/Aménager la rue Victor Lagneau afin Services - 12/2014 X
de finaliser la plan de circulation de Travaux
Tamines Communaux -
Cellule
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Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

Action

Pose définitive des ronds-points a
Tamines

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

12/2014

Action

Ameénager le parking du Pré des Haz a
Tamines

Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

12/2014

0.0.

Favoriser les modes de déplacements
dits "doux" sur le territoire

Sentiers communaux
accessibles aux PMR
(%) =10

Services -
Travaux
Communaux -

Bureaux

12/2017

Sentiers communaux
accessibles aux PMR (%) =
0
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'Vélos partagés = 10
Places de stationnement
aux abords des gares =
100

d'Etudes

Action

Créer un réseau de sentiers balisés et
entretenus desservant I'entiéreté de
['entité

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

12/2017

Action

Rendre 10% des sentiers communaux
accessibles aux personnes a mobilité
réduite

Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2017

Action

Développer un réseau de vélos
partagés

Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
C.P.A.S.

12/2017

¢los partagés = 0
Places de stationnement aux
abords des gares = 0
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Action|Assurer une gestion dynamique du 12/2017
contrble du stationnement en milieu,
prioritairement, urbain
Action|/Aménager un maximum de places de Services - 12/2017
stationnement aux abords immédiats Travaux
de la gare de Tamines Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

4. ETRE UNE COMMUNE AU DOMAINE PUBLIC PROPRE, A L'ENVIRONNEMENT RESPECTE ET A L'ESPACE NATUREL VALORISE
Volet externe : Développement des politiques - Environnement

0.0. Optimiser I'efficience et I'efficacité de Réduction du nombre 02/2014 Réduction du nombre de
la gestion de la propreté du domaine |de plaintes liées a I'état plaintes liées a I'état de
public de malpropreté (%) = malpropreté (%) =0
10 Service intégré "Propreté du
Service intégré domaine public" = 0
"Propreté du domaine Convention de collaboration
public" = 1 Régie de Propreté/GCVS =0
Convention de
collaboration Régie de
Propret¢/GCVS = 1
Action|Constituer un service intégré utile a Services - 12/2017
I'optimalisation de la propreté du Régie
domaine public Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté,
Services -
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Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H, Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal
ActionSoutenir la création de fonctions de 12/2017
stewards urbains a l'initiative de la
GCVS
ActionSoutenir la création de fonctions d' 12/2013
ouvriers urbains a l'initiative de la
GCVS
0.0. Assurer une gestion pro-active des  [Réduction annuelle du [Services - 12/2017 Réduction annuelle du
déchets des particuliers et des pourcentage de déchets Régie pourcentage de déchets (%)
collectivités (%) = 10 Ordinair,e de -0
Poubelles a puce =1 MR Poubelles a puce = 0
Tri sélectif au sein des Tri sélectif au sein des
services publics locaux services publics locaux = 0
=1
ActionInstaurer un systéme de poubelles a Services - 12/2017
puces sur le territoire Régie
Ordinaire de
Propreté
ActionImplémenter un tri sélectif des Services - 12/2017
déchets au sein des services Régie
communaux Ordinaire de
Propreté,
Services -
Travaux
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Communaux -
Technique &
Entretien -
Environnemen
t

0.0.

Mettre en place une gestion efficace
de lutte contre les déjections canines

Nombre de canisites = 5

Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

12/2017

Nombre de canisites = 0

Action

Mettre en place des actions de
prévention des déjections canines

Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

12/2017

Action

Installer, en milieu prioritairement
urbain, des canisites

Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

12/2017

Action

Installer, en milieu prioritairement
urbain, des distributeurs de sacs pour
déjection canines

Services -
Régie
Ordinaire de
Propreté -
Service
Propreté

02/2014

0.0.

Développer un plan communal de
préservation et de promotion de la
nature

Jardins collectifs = 2

Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien

12/2017

Jardins collectifs = 0

Action

Soutenir les initiatives de potagers ou
jardins collectifs

Services -
Travaux
Communaux -

12/2017
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Technique &
Entretien
Action/Adopter un réglement communal 12/2013
permettant de lutter contre les
plantes invasives
ActionRenforcer la dynamique créée autour 12/2014
de la journée de l'arbre
ActionPérenniser et multiplier les initiatives 12/2017
visant au fleurissement et a la
verdurisation du domaine public
0.0. Développer et renforcer les actions 12/2017
génératrices d'économies d'énergies
et utiles a réduire I'emprunte carbone
de l'entité
ActionRenforcer I'acces, par le public, au Services - 12/2017
Conseiller en énergie et a ses G.A.T.U.P.E. -
missions Sambr'Energie
ActionFinaliser I'établissement d'un cadastre Services - 12/2017
énergétique du patrimoine communal G.A.T.U.P.E. -
Sambr'Energie
ActionIdentifier et mettre en oeuvre des Services - 12/2017
travaux réducteurs de consommation Travaux
énergétique prioritaires Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
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5. ETRE UNE COMMUNE FAVORISANT UN HABITAT DECENT, DURABLE ET ACCESSIBLE A TOUS
Volet externe : Développement des politiques - Logement

0.0. Développer une politique spécifique  [Réglement Communal (Services - 12/2017 Reglement Communal en
veillant a I'amélioration, la en matiére de petits ~ [G-A.T.U.P.E. matiére de petits espaces
sécurisation et la décence du espaces locatifs = 1 locatifs = 0
Foigiemznis @fe e il Diminution du Diminution du pourcentage

pourcentage de Kots sur de Kots sur le territoire = 0
le territoire = 20 /Augmentation du nombre de
/Augmentation du logements collectifs aux
nombre de logements normes de sécurité (/an) = 0
collectifs aux normes de
sécurité (/an) = 3
Action|Etablir un reglement communal en Services - 12/2015
matiére de petits espaces locatifs G.A.T.U.P.E,,
S.R.I.
Action|Soutenir toute initiative de création 12/2017
de petits logements de qualité en
milieu urbain

0.0. Maintenir un patrimoine immobilier de Plan d'ancrage 2014- 12/2017 Plan d'ancrage 2014-2016 =
qualité et a finalité sociale 2016 =1 0
correspondant a 10% du patrimoine  pjap d'ancrage 2016- Plan d'ancrage 2016-2018 =
immobilier sambrevillois 0018 = | 0

Rhabilitation de Rhabilitation de logements
logements inoccupés = inoccupés =0

S Nombre de logements de
Nombre de logements transit =0

de transit = 6 Nombre de logements
Nombre de logements d'urgence = 0

d'urgence = 2

Action|Développer un plan d'ancrage Services - 12/2018
communal lors de chaque appel a G.A.T.U.P.E.
projets

Action|Soutien de toutes initiatives visant a Services - 12/2017
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organiser la mutualisation des G.A.T.U.P.E.
moyens en vue de la création de
logements a finalité sociale

ActionMettre strictement en oeuvre le Services - 12/2017 X
reglement taxes relatif aux logements G.A.T.U.P.E,,
inoccupés et ses applications Services -
Recettes
Action|Soutenir la rénovation de batiments 12/2017 X
(inoccupés) existants
ActionAssurer (et renforcer) |'offre de C.PA.S., 12/2015 X
logement de transit, d’insertion et Services -
d’urgence G.A.T.U.P.E.
0.0. Améliorer la qualité et la Nombre de logements 12/2017 X Nombre de logements créés
diversification de I'offre d'habitat sur créés au-dessus de rez au-dessus de rez
le territoire commerciaux = 10 commerciaux = 0
ActionEncourager la réalisation de 12/2017 X

logements au-dessus de rez
commerciaux
Action|Encourager la diversification des 12/2017 X
formes de logements notamment a
I'attention des citoyens les plus agés

0.0. Lutter contre toute possibilité de voir |Convention "Pédagogie [Services - 02/2014 X Convention "Pédagogie de
un citoyen privé de son logement de I'habiter" = 1 G.A.T.U.P.E., I'habiter" = 0
C.P.A.S.
Action|Etablir un conventionnement entre Services - 02/2014 X
acteurs locaux du logement afin de G.A.T.U.P.E,,
mettre en ceuvre une véritable C.P.A.S.

« Pédagogie de I'habiter »

6. ETRE UNE COMMUNE OU ENTREPRENDRE, INVESTIR ET PROMOUVOIR L'EMPLOI

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

0.0. \Veiller au développement socio- Espaces remplis dans  Services - 12/2017 X Espaces remplis dans les
economique de Sambreville les zones d'activités ~ [Service zones d'activités
¢conomiques = 5 Support - économiques = 0
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Spin-off installées sur le
territoire = 2

Quai de déchargement
"Bonne Espérance” = 1
Réaffectation (et
dépollution) d'anciens
sites industriels = 2
Nombre d'emplois créés
dans le secteur de
I'économie sociale = 25
Diminution du
pourcentage de
demandeur d'emplois =
10

Implantation d'une
prison & Sambreville =

1
Maintien de I'emploi au
CHRMS (site sambre)
(%) =100

Master plan = 1

Secrétariat
Communal,
ADL

Spin-off installées sur le
territoire = 0

Quai de déchargement
"Bonne Espérance" =0
Réaffectation (et
dépollution) d'anciens sites
industriels = 0

Nombre d'emplois créés
dans le secteur de I'économie
sociale =0

Diminution du pourcentage
de demandeur d'emplois = 0
Implantation d'une prison a
Sambreville = 0

Maintien de 'emploi au
CHRMS (site sambre) (%) =
0
Master plan = 0

Action Encourager/Faciliter la création de ADL 12/2017
parcs d'activités économigues
ActionSoutenir l'initiative du Port Autonome ADL 12/2017

de Namur pour I'équipement du site
"Bonne Espérance" d'un quai de
(dé-)chargement

Action

Veiller a la dépollution et a la

ADL, Services

12/2017

réaffectation par la Wallonie d'anciens - Travaux
sites industriels Communaux
ActionSoutenir le développement de ADL, C.P.A.S. 12/2017
I'économie sociale sur le territoire
Action|Participer a la gestion et au Services - 12/2015
développement des activités de la Plan de
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Maison de I'Emploi de |la Basse-

Cohésion

Sambre Sociale,
C.P.A.S.
ActionPoursuivre toutes les démarches, 12/2017 Dépend de
négociations et procédures, devant, a décisio
terme, contribuer a I'implantation de
d'une prison a Sambreville gouverneme
ederd
> 2gdIo0Nd
ActionPréserver et développer les emplois 12/2017
socio-sanitaires, directs et indirects,
du CHRSM (site Sambre)
Action|Contribuer a I'élaboration d'un ADL, Services [12/2014 bside
master-plan utile a définir la nature - Service égionaux e
de la reconversion territoriale de Support e d 0
Sambreville Snceme
0.0. [Soutenir le développement Nouvelles enseignes en 12/2017 Nouvelles enseignes en
commercial de Sambreville centre ville = 10 centre ville = 0
Actions développées Actions développées par la
par la GCVS =5 GCVS =0
Action|Encourager l'installation d'enseignes 12/2017
commerciales propres aux centres-
villes
ActionPérenniser, voire renforcer, I'ASBL Services - 12/2015 _
Gestion des Centres Villes Service
Support
Action|Faciliter I'installation de commerces 12/2017 s
de proximité
0.0. \Veiller au développement touristique [Relais fluvial = 1 12/2017 Relais fluvial = 0
de Sambreville Evénements liés aux Evénements liés aux
commeémorations 14-18 commémorations 14-18 =0
=1
ActionPromouvoir le tourisme fluvial Syndicat 12/2017
d'initiative
Action|Promouvoir le tourisme mémoriel Services - 02/2014
Service
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Support -
Secrétariat
Communal -
Communicatio
n, Syndicat
d'initiative

Action

Renforcer |'attractivité des bords de
Sambre

Services -
Service
Support,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
Syndicat
d'initiative

12/2017

Action

Faire de 2014-20118 une période
jalonnée d'évenements notoires
rappelant a chaque sambrevillois son
appartenance a une ville martyre

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal -
Communicatio
n, Services -
Education &
Culture -
Bibliotheque

12/2014

0.0.

Augmenter I'emploi et I'employabilité
sur le territoire

PProjet de reconversion
industrielle (validé) = 1
Nombre d'emplois créés
en jobcoaching = 20

IPole d'insertion

socioprofessionnelle =

1

ADL, C.P.A.S.

12/2017

Projet de reconversion
industrielle (validé) = 0
Nombre d'emplois créés en
jobcoaching = 0

Pole d'insertion
socioprofessionnelle = 0

Action

Soutenir tout projet de reconversion
industrielle

ADL

12/2017

Action

Coordonner une réflexion relative au

12/2017
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recyclage du verre

socioprofessionnelle

ActionMaintien, soutien, voire renforcement C.P.A.S. 12/2017
de I'outil JobCoaching
Action|Création d'un péle d'insertion C.P.A.S. 12/2017

7. ETRE UNE COMMUNE OU APPRENDRE, SE FORMER ET DEVELOPPER SES COMPETENCES

Volet externe : Développement des politiques - Développement économique

0.0. Faire de I'enseignement un facteur, a [Plateforme de Services - 12/2017 X Plateforme de
part entiére, d'attractivité pour la Ville l'enseignement =1 Education & l'enseignement =0
Culture -
Ecoles
Fondamentale
s
Action(Création d'une plateforme Services - 12/2017
d'enseignement, tous réseaux Education &
confondus Culture -
Ecoles
Fondamentale
s, Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H - Personnel
Enseignant
Action|Valoriser I'accés a toutes les initiatives Services - 12/2017
qui permettent d'apprendre a tout Plan de
age Cohésion
Sociale -
P.C.S.
0.0. Améliorer la qualité et I'offre de Recrutement d'un 12/2017 X Recrutement d'un
I'enseignement communal coordinateur coordinateur pédagogique =
pédagogique = 1 0
Salle de gymnastique de Salle de gymnastique de
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'Velaine = 1

Evolution du nombre
d'éleves en maternelle
(%) =100

Evolution du nombre
d'éleves en primaire (%)
=100

Nouveaux modules de
formation = 5

Nombre d'enfants
handicapés intégrés
dans 1'enseignement
communal ordinaire = 5

'Velaine = 0

Evolution du nombre
d'¢leves en maternelle (%) =
0
Evolution du nombre
d'éleves en primaire (%) =0
Nouveaux modules de
formation = 0

Nombre d'enfants
handicapés intégrés dans
l'enseignement communal
ordinaire = 0

Action|Création d'une fonction de Services - 12/2017
coordination pédagogique pour Service
I'enseignement fondamental Support -

Personnel/GR
H

ActionFinaliser le projet de salle de Services - 12/2015
gymnastique a l'intention de Travaux
I'enseignement fondamental Communaux,
communal Services -

G.A.T.U.P.E.

Action|Pérenniser et renforcer |'offre Services - 12/2017
d'immersion linguistique Education &

Culture -
Ecoles
Fondamentale
s

ActionSensibiliser, dés le plus jeune age, Services - 12/2017
aux sciences et aux métiers Education &
techniques Culture -

Ecoles

Fondamentale
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S

Action

Adapter les infrastructures
d'enseignement communal aux
besoins et aux attentes

Services -
Education &
Culture -
Ecoles
Fondamentale
s, Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

12/2017

Action

Equiper I'enseignement de promotion
sociale d'outils en adéquation avec le
monde du travail

Services -
Education &
Culture -
Promotion
Sociale - Ecole
Industrielle
d'Auvelais

12/2017

Action

Diversifier I'offre de formation

C.P.A.S,,
Services -
Education &
Culture -
Académies -
Conservatoire,
Services -
Education &
Culture -
Ecoles
Fondamentale
s, Services -
Education &
Culture -

12/2017
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Promotion
Sociale

Action

Définir les possibilités d'intégration
des éléves handicapés dans
I'enseignement communal ordinaire

Services -
Education &
Culture -
Académies -
Conservatoire,
Services -
Education &
Culture -
Ecoles
Fondamentale
S

12/2017

0.0.

Prévenir le décrochage scolaire

Réseau d'écoles de
devoirs = 1

Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H - Personnel
Enseignant

12/2017

Réseau d'écoles de devoirs =
0

Action

Mettre en oeuvre, en concertation
avec les acteurs publics et associatifs
concernés, un réseau efficace et
accessible a tous d'écoles de devoirs

Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H - Personnel
Enseighant

12/2017

0.0.

Lutter contre I'analphabétisme

Services -
Plan de
Cohésion
Sociale,
C.P.A.S.

12/2017

Action

Développer un réseau de lieux ou
apprendre a lire et a écrire dans la
dignité et avec rigueur

Services -
Plan de
Cohésion
Sociale -
P.C.S.,
C.P.A.S.

12/2017
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8. ETRE UNE COMMUNE PRESENTE A TOUTES LES ETAPES DE LA VIE
Volet externe : Développement des politiques - Action sociale

0.0. Développer des initiatives en matiere Guide de soutien a la 12/2017 Guide de soutien a la
de petite ,enfance et de soutien a la parentalié = 1 parentali¢ = 0
parentalie Réunions de la Réunions de la plateforme

plateforme annuelle de annuelle de soutien a la
soutien a la parentalité parentalité = 0
=4 Nombres de places d'accueil
Nombres de places 0 a 3 ans créées =0
d'accueil 0 a 3 ans Liste unique des places
créées = 10 d'accueil =0
Liste unique des places Structures récréatives pour
d'accueil = 1 enfants = 0
Structures récréatives
pour enfants = 3
ActionSoutenir la parentalité en assurant 12/2017
une information lisible, accessible et
compléete relatives aux services
publics et associatifs, voire privés, qui
peuvent conseiller les parents a
propos de I'éducation de leurs enfants
ActionMettre en place une plateforme 12/2017
annuelle réunissant tous les acteurs
actifs dans le soutien a la parentalité
et concernés par la santé de I'enfant
Action/Augmenter le nombre de places 12/2017
d'accueil des enfants de 0 a 3 ans
ActionDévelopper une mutualisation des 12/2017
ressources permettant la création
d'une liste unique des places d'accueil
disponibles et des demandes
Action|Créer de petites infrastructures Services - 12/2017
récréatives accessibles aux enfants Travaux
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Communaux,
Services -
Education &
Culture -
Ecoles
Fondamentale
S

0.0. Encourager la participation des jeunes|CCE - Nombre de Services - 12/2017 CCE - Nombre de réunions
a la vie de la cité réunions (/ an) =5 Service (/an) =0
CCJ - Nombre de Support CCJ - Nombre de réunions (/
réunions (/ an) = 5 an) =0
Action/Animer et encourager le travail du Services - 12/2017
Conseil Communal des Enfants Service
Support
Action Animer et encourager le travail du Services - 12/2017
Conseil Communal des Jeunes Service
Support
ActionSoutenir et multiplier les lieux de Services - 12/2017
rencontre et d'expression en faveur Service
des jeunes Support
ActionSoutenir le développement des Services - 12/2017
activites du service d'aide en milieu Service
ouvert (AMO) Support
ActionSoutenir le développement des Services - 12/2017
activités de la Rock's Cool Service
Support
0.0. Assurer un soutien et un Conseiller des Ainés = Services - 12/2017 Conseiller des Ainés = 0
accompagnement aux ainés 1 Plan de Avis/Propositions de la
Avis/Propositions de la Cohesion CCCA=0
CCCA=5 coeE Nouvelle Maison de Repos =
Nouvelle Maison de T 0

Repos =1
Aménagements du
domaine public en
faveur des ainés =2

Aménagements du domaine
public en faveur des ainés =
0

29 De 45

07/02/14

14:07:15



Action|Créer un service spécifique a Services - 12/2017
['attention des ainés, autour du Plan de
Conseiller des Ainés Cohésion
Sociale -
P.C.S.
Action|Faire de la Commission Communale Services - 12/2017
Consultative des Ainés une Plan de
commission d'avis relative a toutes Cohésion
les questions et propositions utiles a Sociale -
considérer la période la plus agée de P.C.S.
la vie comme un véritable projet de
vie
ActionDévelopper une nouvelle maison de C.P.A.S. 12/2016
repos et de soins publique sur le
territoire
Action|Equiper le domaine public afin de Services - 12/2017
rendre son usage plus attractif aux Plan de
ainés Cohésion
Sociale
ActionSoutenir et développer les initiatives C.P.A.S. 12/2017
qui favorisent I'autonomie et le
maintien a domicile des ainés
0.0. Assurer I'égalité de chances entre et alPlan de Cohésion 02/2014 Plan de Cohésion Sociale =

tous les citoyens

Sociale = 1

Nombre d'éducateurs de
rue occupés = 5

Forme juridique "L'En
Train" = 1

Nombre de réunions de
la plateforme
communale de la santé
=10
IAvis/Recommandations
¢mis par la CCCPH =5
Nombre de tickets

1
Nombre d'éducateurs de rue
occupés =0

Forme juridique "L'En
Train" =0

Nombre de réunions de la
plateforme communale de la
santé = 0
IAvis/Recommandations émis
par la CCCPH =0

Nombre de tickets "Article
27" distribués = 0
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"Article 27" distribués
=100

Guichet PMR au sein de
I'Hotel de Ville = 1
IActions en matiere de
lecture publique a
destination des mals

Guichet PMR au sein de
I'Hotel de Ville=0

/Actions en maticre de
lecture publique a
destination des mals voyants
=0

voyants = 2
ActionDévelopper un plan de cohésion Services - 12/2017
sociale transversal et intégré Plan de
Cohésion
Sociale
ActionPérenniser la cellule L'En Train et son Services - 12/2013
réseau d'éducateurs de rue Plan de
Cohésion
Sociale
ActionInstaurer une véritable collaboration C.P.A.S. 12/2017
entre acteurs publics et associatifs
impliqués dans l'action sociale et, plus
particulierement, la lutte contre
toutes les formes de pauvreté
ActionRéactivation de la commission Services - 07/2014
communale de la santé Plan de
Cohésion
Sociale -
P.C.S.
ActionRenforcer le role et les missions du Services - 12/2017
conseil consultatif communal de la Service
personne handicapée Support,
C.P.A.S.
ActionRenforcer la visibilité et garantir la C.P.A.S. 12/2014
pérennité du point "HandiContact"
Action|Veiller a la création de tous les Services - 12/2017
emplacements de stationnement Service
nécessaires et motivés pour Support -

personnes a mobilité réduite

Secrétariat
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Communal -
Arrétés de
Police,
Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien

Action

Encourager la pratique sportive chez
les personnes handicapées

12/2017

Action

Pérenniser et amplifier I'événement
"HandiSport"

Services -
Service
Support

12/2014

Action

Réactiver et intensifier le recours au
dispositif "Article 27"

C.P.AS.,
Centre
Culturel

12/2017

Action

Créer, au sein de I'Hotel de Ville, un
guichet accessible aux personnes a
mobilité réduite

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien

12/2017

11

Action

Veiller a I'accessibilité PMR au sein
des services communaux et
paracommunaux

Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien,
C.P.A.S.

12/2017
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Action|Renforcer et diversifier I'offre de Services - 12/2017 X

lecture au public aveugle ou mal Education &
voyant Culture -
Bibliotheque

9. ETRE UNE COMMUNE QUI FACILITE LA PRATIQUE DU SPORT

Volet externe : Développement des politiques - Sport
0.0. \Veiller a I'amélioration des Infrastructures sportivesServices - 12/2017 X Infrastructures sportives
infrastructures communales et autres améliorées (/fan)=5 Travaux améliorées (/an) = 0

Nombre de réunions du [COmMmunaux - Nombre de réunions du
Conseil Consultatif des B,u reaux Conseil Consultatif des
d'Etudes,
Sports (/an) = 4 Services - Sports (/an) = 0
Cadastre des Travaux Cadastre des infrastructures
infrastructures sportives Communaux - sportives = 0
=1 Technique & Infrastructures sportives et
Infrastructures sportives[Entretien récréatives créées = 0
et récréatives créées = 3
Action/Améliorer/Rénover les infrastructures Services - 12/2017 X
sportives existantes Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative
, Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien
ActionObjectiver I'acceés au budget Services - 12/2017 X
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participatif "Sports"

Comptabilité,
Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes,
Services -
Travaux
Communaux -
Cellule
Administrative

Action

Etablir un cadastre des infrastructures
sportives en activité

Services -
Education &
Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles

12/2017

Action

Densifier le réseau d'infrastructres
sportives et récréatives

Services -
Education &
Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles,
Services -
Travaux
Communaux -
Bureaux
d'Etudes

12/2017

0.0.

Développer des outils de soutien a la
pratique du sport

Régie Communale des
Sports = 1

Reéglement communal
au soutien de la pratique
sportive = 1
Evenements Tous a

Services -
Education &
Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles

12/2017

Régie Communale des
Sports =0

Reéglement communal au
soutien de la pratique
sportive = 0

Eveénements Tous a Vélo =0
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Vélo =6
Action(Créer une régie communale autonome Services - 12/2017 X ece <
des sports Service d'obtentic
Support - d e
Secrétariat bsidiatio
Communal externe
ActionElaboration d'un réglement communal Services - 12/2017 X
de soutien financier a la pratique du Education &
sport Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles,
Services -
Comptabilité
Action|Faire du mérite sportif un événement Services - 12/2017 X s
utile a la promotion du sport et de sa Education &
pratique Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles,
Services -
Plan de
Cohésion
Sociale
ActionRenforcer I'événement "Tous a Vélo" C.P.A.S. 12/2017 X =
ActionSoutenir les initiatives encourageant Services - 12/2017 X

la pratique du sport chez les ainés Education &
Culture -
Installations
Sportives &
Culturelles

10. ETRE UNE COMMUNE OU LA CULTURE EST FACTEUR DE DEVELOPPEMENT INDIVIDUEL ET COLLECTIF

Volet externe : Développement des politiques - Culture
0.0. [Confirmer le pdle culturel Actualisation du Centre 12/2017 | I X[ ] Actualisation du contrat-
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Action|Actualiser le contrat-programme du Centre 12/2017 X
Centre Culturel Local Culturel,
Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal
ActionMettre a disposition du Centre Centre 09/2013 X
Culturel Local des locaux Culturel
supplémentaires
Action\Veiller a la réalisation de projets a Centre 12/2017 X
finalité sociale et éducative au sein Culturel,
des quartiers, notamment par le C.P.A.S,,
Centre Culturel Local Services -
Plan de
Cohésion
Sociale -
P.F.C.Q.
ActionDévelopper et pérenniser un ou des Centre 12/2017 X
modules de théatre-action Culturel
ActionDévelopper et renforcer les initiatives Centre 12/2017 X
multiculturelles Culturel,
Services -
Plan de
Cohésion
Sociale
ActionIntégrer un spectacle dans la Centre 12/2016 X
programmation culturelle annuelle en Culturel
langue des signes, sous-titré ou audio
écrit
Volet interne : Administration générale - Amélioration de I'Administration
0.0. Assurer une gouvernance responsable|Actualisation du contrat|Services - 02/2014 X IActualisation du contrat de
et citoyenne Service

36 De 45 07/02/14 14:07:17



de bonne goubernance
=1

Elaboration P.S.T. =1
Charte de collaboration
College/Administration
=1

Controles de subsides
aux entités consolidées
(/an) =3

Support

bonne goubernance = 0
Elaboration P.S.T. =0
Charte de collaboration

Actionl/Actualiser et poursuivre la mise en Services - 12/2014
oeuvre du contrat pour la bonne Service
gouvernance de Sambreville Support -
Secrétariat
Communal
ActionElaborer un programme stratégique Services - 02/2014
transversal Service
Support -
Secrétariat
Communal
ActionDéfinir les relations entre élus et Services - 12/2014
administration Service
Support
ActionDévelopper un processus de 12/2017
démocratie participative
ActionRenforcer, autant que possible, Services - 12/2017
I'interpellation du Colléege Communal Service
par le citoyen en séance publique du Support -
Conseil Communal Secrétariat
Communal
Action\Veiller a I'application des principes de Services - 12/2017
bonne gouvernance aux entités Service
consolidées et paracommunales Support
0.0. Développer un management Réunions du Comité de [Services - 12/2017 Réunions du Comité de
participatif et par objectifs Service

Direction (/ an) = 6
Diner annuel des voeux

Support -

Secrétariat

Direction (/ an) = 10
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College/Administration = 0
Controdles de subsides aux
entités consolidées (/an) =0

Diner annuel des voeux pour




pour le personnel = 6
Journal d'entreprise = 1
Réorganisation des
services techniques et
de manitenance = 1
Synergies en matiere de
GRH =1

Communal

le personnel = 2

Journal d'entreprise = 0
Réorganisation des services
techniques et de
manitenance = 0

Synergies en matiere de
GRH=0

Action

Mise en place d'un Comité de
Direction

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

01/2013

Action

Développer une culture propre a
I'entreprise publique locale
sambrevilloise

Services -
Service
Support

12/2017

Action

Favoriser l'innovation et la créativité

01/2013

Action

Redéfinir, prioritairement,
I'organisation des services techniques
en vue de garantir leur toujours plus
grande efficacité

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Travaux
Communaux -
Technique &
Entretien

12/2014

Action

Systématiser toutes les syngergies et
suppressions de doubles emplois
possibles entre Commune et C.P.A.S.

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H

12/2017
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Action

Garantir la transversalité de toute
décision et de leur mise en oeuvre

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

12/2013

0.0.

Assurer une gestion dynamique des
ressources humaines

Plan de formation = 1
Evaluation du personnel
2012-2013 =1
Evaluation du personnel
2014-2015=1
Evaluation du personnel
2016-2017 =1

Services -
Service
Support

12/2017

Plan de formation = 0
Evaluation du personnel
2012-2013 =1
Evaluation du personnel
2014-2015=0
Evaluation du personnel
2016-2017=0

Action

Optimaliser les moyens humains
existants par une redéfinition de
I'organisation générale des services

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H

12/2017

Action

Veiller a la correspondance des
compétences avec les profils de
fonction a pourvoir

Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H

12/2017

Action

Etablir un plan de formation visant le
développement des compétences

Services -
Service
Support -
Personnel/GR
H

12/2017

Action

Recourir a I'évaluation dans le cadre
d'un processus d'amélioration
continue des services et du personnel

Services -
Service
Support -

Personnel/GR

12/2017
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H

0.0. Assurer une utilisation parcimonieuse Budget 2013 - Equilibre[Services - 12/2017 Budget 2013 - Equilibre = 1
des deniers publics = 1 Service Budget 2014 - Equilibre = 1
Budget 2014 - Equilibre>UPPOrt - Budget 2015 - Equilibre = 0
=1 ggf;i:i;':;c Budget 2016 - Equilibre = 0
Budget 2015 - Equilibre Budget 2017 - Equilibre = 0
=1 Budget 2018 - Equilibre = 0
Budget 2016 - Equilibre Balises Plan de Gestion
=1 2013 =1
Budget 2017 - Equilibre Balises Plan de Gestion
=1 2014 =1
Budget 2018 - Equilibre Balises Plan de Gestion
=1 2015=0
Balises Plan de Gestion Balises Plan de Gestion
2013 =1 2016 =0
Balises Plan de Gestion Balises Plan de Gestion
2014 =1 2017=0
Balises Plan de Gestion Balises Plan de Gestion
2015=1 2018=0
Balises Plan de Gestion Fiche-projet FEDER 2015-
2016 =1 2022 =0
Balises Plan de Gestion
2017 =1
Balises Plan de Gestion
2018 =1
Fiche-projet FEDER
2015-2022 =1
ActionGarantir I'équilibre budgétaire Services - 12/2017
pluriannuel et annuel Comptabilité
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Gestion du College
Communal sur Intranet = 1
Acces Extranet pour le
Conseil Communal = 1
/Adresse mail personnelle
pour les conseillers
communaux = 1

ActionMaximiser le recours a toute forme de Services - 12/2013
subsidiation Service
Support
Action\Veiller a mettre en oeuvre tout projet 12/2013
au meilleur colt
ActionlAssurer le strict respect des Services - 12/2017
dispositions du plan de gestion Comptabilité
Action|Envisager tous les partenariats 12/2017
possibles, générateurs d'économies
d'échelle
ActionVeiller a accéder aux diverses Services - 12/2017
programmations de fonds structurels Service
européens Support -
Secrétariat
Communal
0.0. Optimiser I'eGovernment Gestion du College Services - 12/2017
Communal sur Intranet Service
=1 Support,
Accés Extranet pour le Services -
. Service
Conseil Corpmunal =1 Support -
/Adresse mail Informatique,
personnelle pour les Services -
conseillers communaux [Service
=1 Support -
Secrétariat
Communal
Action|Faciliter I'accés des élus a toute Services - 12/2013
information utile a I'exercice de leurs Service

—
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mandats

Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Service
Support -
Informatique

Action

Mettre a disposition de chaque élu
une adresse de courrier électronique
personnelle

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal,
Services -
Service
Support -
Informatique

07/2013

Action

Utiliser I'outil informatique a des fins
de consultation citoyenne

Services -
Service
Support -
Informatique

12/2017

0.0.

Optimiser I'eAdministration

Paperless Office pour la
gestion du College
Communal = 1
Gestion du courrier
entrant = 1

Gestion du courrier
sortant = 1

Ouverture Intranet au
CCPT=1

PV Conseil publiés sur
Internet = 1

Services -
Service
Support -
Secrétariat
Communal

12/2017

Paperless Office pour la
gestion du College
Communal = 1

Gestion du courrier entrant =
0
Gestion du courrier sortant =
0
Ouverture Intranet au CCPT
=1

PV Conseil publiés sur
Internet = 1

Action

Mettre en oeuvre une gestion de type
"administration sans papier" pour la
gestion des dossiers

Services -
Service
Support -

Secrétariat

12/2017
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Communal,
Services -
Service
Support -
Informatique

Action

Adapter le site Internet communal
aux besoins de la population

Services -
Service
Support -
Informatique,
Services -
Service
Support -
Secrétariat

Communal

12/2014

12. ETRE UNE COMMUNE AU COEUR D'UN BASSIN DE VIE

Volet externe : Développement des politiques - Sécurité

0.0. Développer de la collaboration entre [Réunions de la Police 12/2017 X Réunions de la plateforme
les zones de Police limitrophes, voire |plateforme pour la pour la sécurité Sambreville
envisager une fusion volontaire de  saoyrit¢ Sambreville et et environs = 0
certaines d'entre-elles environs = 4

Action|Mettre en place une plateforme de la Police 12/2015
sécurité pour Sambreville et ses
communes limitrophes

0.0. Evaluer systématiquement la Réunions de la 12/2017 X Réunions de la conférence
possibilité de partager la conférence des des Bourgmestres = 0
responsabilite et le financement de  Boyrgmestres = 4 Outil supracommunal de
el [EerEle @ envergure avec 2 Outil supracommunal gestion des MR/MRS = 0
communes relevant d'un méme . .
el @18 Wi de gestion des Outl‘l en faveur de la

MR/MRS =1 pratique du sport = 0
Outil en faveur de la
ratique du sport = 1
Action|Créer, de maniére concertée, la Services - 06/2014
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conférence des Bourgmestres de Val
de Sambre

Service
Support

Action

Contribuer au maintien et au
développement d'un centre hospitalier
offrant des soins de santé de qualité
et de proximité accessible a tous

12/2017

Action

Participer a la création d'un outil
supracommunal utile a la gestion de
MR et MRS d'un méme bassin de vie

12/2017

Action

Envisager tous possibles
investissements en faveur de la
création, en partenariat avec les
communes limitrophes et intéressées,
de nouveaux outils dédiés a la
pratique du sport qui se révéleraient
nécessaires

12/2017

Action

Entreprendre une gestion
supracommunale de la Maison de
I'Emploi de Basse-Sambre

12/2017

0.0.

Définir un plan supracommunal de
mobilité

Réseau de taxis sociaux
supracommunale = 1
Eveénement
"TransSambrienne" = 1

12/2017

Réseau de taxis sociaux
supracommunale = 0
Eveénement
"TransSambrienne" = 0

Action

Renforcer le réseau de transports
publics dans I'hinterland entre
Charleroi et Namur

12/2017

Action

Densifier le réseau Ravel entre
communes d'un méme bassin de vie

12/2017

Action

Créer un réseau supracommunal de
taxis sociaux

C.P.A.S.

12/2017

Action

Développer un événement "La Trans-
Sambrienne"

C.P.A.S.

12/2017

0.0.

Associer les communes au
développement économique d'un
méme bassin de vie

Plateforme de
l'insertion
socioprofessionnelle
paracommunale = 1

12/2017

Plateforme de I'insertion
socioprofessionnelle
paracommunale = 0
Inventaire des acteurs ISP =
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Inventaire des acteurs
ISP =1

Synergies entre acteurs
publics du bassin de vie
=2

0
Synergies entre acteurs
publics du bassin de vie = 0

Action|Contribuer a la mise en oeuvre d'une C.P.A.S,, 12/2017
plateforme supracommunale Services -
d'insertion socioprofessionnelle Plan de
Cohésion
Sociale
Action|Etablir un inventaire des acteurs de Services - 12/2015
I'insertion socioprofessionnelle d'un Plan de
méme bassin de vie Cohésion
Sociale
Action\Veiller aux synergies et 12/2017

complémentarités entre agences de
développement local existant sur un

méme bassin de vie
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